REGULAMIN PRACY BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
ZESPOLU SZKOL. PONADGIMNAZJALNYCH
W CZARNEJ WODZIE
Rozdziat 1

Zagadnienia og0lne

§ 1.

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia szkoty.

2. Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele;

3) inni pracownicy szkoty;

4) rodzice.
Uczniowie stajg si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym, nauczyciele
i pracownicy na podstawie legitymacji stuzbowej, badz dowodu osobistego, rodzice na

podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu osobistego.

Rozdzial 11
Funkcje biblioteki

§ 2.
Biblioteka:
1. Shuzy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych,
opiekunczych szkoty oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.
2. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych znajdujacych si¢
w szkole.

3. Pelni funkcje o$rodka informacji w szkole: dla ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

Rozdziatl 111

Organizacja biblioteki

§ 3.
1. Nadzor:
Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktory:
1) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kadr¢ i Srodki finansowe na

dziatalno$¢ biblioteki;



2) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych, dba o jej protokolarne przekazanie przy
zmianie pracownika.
2. Lokal:
Lokal biblioteki sktada si¢ z jednego pomieszczenia: wypozyczalni i czytelni.
3. Zbiory:
1) Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:
a) wydawnictwa informacyjne,
b) podreczniki i programy szkolne dla nauczycieli,
c) lektury podstawowe do jezyka polskiego i innych przedmiotéw nauczania,
d) lektury uzupehiajace do jezyka polskiego,
e) literature popularnonaukows i naukowa,
f) wybrane pozycje z literatury pigknej,
g) wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,
h) odpowiednig pras¢ dla mtodziezy oraz nauczycieli,
i) podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki
réznych przedmiotéw nauczania,
J) literatur¢ fachowg z zakresu przedmiotow zawodowych,
k) materiaty audiowizualne i multimedialne;
2) Strukture szczegdtowa zbiordw determinuja:
a) profil szkolny,
b) zainteresowania czytelnikow,
c) mozliwosé¢ dostepu czytelnikow do innych bibliotek,
d) inne czynniki: sSrodowiskowe, lokalne, regionalne;
3) Rozmieszczenie zbiorow:
a) literatura pickna stoi w uktadzie dziatowym,
b) literatura popularnonaukowa i naukowa — wg UKD,
c) lektury do jezyka polskiego — alfabetycznie,
d) ksiggozbior podreczny — w czytelni w uktadzie dziatowym;
4) Prasa i ksiegozbior podreczny udostepniane sg w czytelni i do pracowni na zajgcia.
4. Pracownicy:
1) Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz;

2) Zasady zatrudniania nauczycieli bibliotekarzy okre$lajg odrgbne przepisy.



5. Czas pracy biblioteki:
1) Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacja roku szkolnego;
2) Okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania w bibliotece
skontrum;
3) Czas otwarcia biblioteki ustalony jest z dyrektorem szkoty.
6. Finansowanie wydatkow:
1) Wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty;
2) Wysokos¢ kwoty na potrzeby biblioteki ustalona jest na poczatku roku kalendarzowego;
3) Propozycje wydatkow na uzupetnienie zbioréw zatwierdza dyrektor szkoty;

4) Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez innych ofiarodawcow.

Rozdzial IV

Zadania 1 obowiazki nauczyciela bibliotekarza

§ 4.
1. Praca pedagogiczna:
W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest do:
1) udostepniania zbiorow w wypozyczalni i czytelni;
2) indywidualnego doradztwa w doborze lektury;
3) udzielania informacji;
4) prowadzenia zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy wspotpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow;
5) informowania nauczycieli i wychowawcow na podstawie obserwacji pedagogicznej
i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczegodlnych klasach;
6) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa;
7) diagnozowania zainteresowan, potrzeb czytelniczych;
8) informowanie uczniow i nauczycieli o zakupionych nowo$ciach wydawniczych;
9) wspotpracy z bibliotekami pozaszkolnymi;

10) wspierania uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

2. Praca organizacyjno — techniczna.
W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz obowigzany jest

do:

1) gromadzenia zbioréw - zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki;



2) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;
3) opracowania zbiorow (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne);
4) selekcji zbiorow (materiatdéw zbednych i zniszczonych);
5) organizacji udostepniania zbioréw poprzez:
a) opracowanie regulaminu czytelni, wypozyczalni i Internctowego Centrum
Informacji Multimedialnej, Rocznego Planu Pracy Biblioteki Szkolnej,
b) przekazywanie kompletéw ksigzek do pracowni przedmiotowych,
C) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorowych i indywidualnych,
d) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (ksiggi inwentarzowe, rejestr ubytkow,
dziennik biblioteki szkolnej, itp.);
6) uzgadniania stanu majgtkowego z ksiggowoscig (grudzien);
7) przejmowanie i przekazywanie protokolarne Biblioteki przy zmianie nauczyciela
Bibliotekarza;
8) dbanie o0 estetyke pomieszczen biblioteki;
9) doskonalenie warsztatu pracy.

Rozdzial V

Prawa i obowiazki czvytelnikow

§5.

I. REGULAMIN WYPOZYCZALNI

1. Czytelnicy maja prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki.

2. Z czytelni mogg korzysta¢ uczniowie oraz pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni
szkoty, rodzice 1 prawni opiekunowie ucznidéw. Wypozyczaé ksigzki mozna jedynie na
swoje nazwisko.

3. Korzystajacy z biblioteki, zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone ksigzki.

4. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksigzki — lektury na okres 6 tygodni, pozostale
ksigzki na okres miesigca. W uzasadnionych przypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢
lub zwigkszy¢ liczbg wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu.

5. Jezeli czytelnik nie przeczytal ksiazki, a wypozyczalnia nie ma na nig nowych
zamoOwien, moze prosi¢ o przedluzenie terminu zwrotu.

6. Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji.

7. Czytelnikom przetrzymujacym ksigzki udziela si¢ upomnienia.

8. W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrocié¢ taka samag

albo inng pozycje wskazang przez bibliotekarza.



9. Czytelnicy moga wypozyczy¢ ksigzki na okres wakacji (wyjatek stanowi grupa
czytelnikow opuszczajacy szkole — pracownicy , uczniowie - zobowigzani sg oni do

zwrotu wypozyczonych pozycji 2 tygodnie przed koncem roku szkolnego).

10. Czytelnicy maja wolny dostep do poétek, tj. moga korzysta¢ samodzielnie ze
wszystkich zbioréw wypozyczalni.

Il. REGULAMIN CZYTELNI

1. Czytelnia czynna jest w godzinach pracy biblioteki szkolne;j.

2. Z czytelni mogg korzysta¢ uczniowie oraz pracownicy pedagogiczni
i niepedagogiczni szkoty, rodzice i prawni opiekunowie uczniow.

3. Zabrania si¢ wnoszenia oraz spozywania jedzenia i picia na terenie czytelni.

4. Korzystanie z ksiggozbioru podrgcznego jest mozliwe na miejscu wylacznie za zgoda
nauczyciela bibliotekarza.

5. Niektére wydawnictwa ksiggozbioru podrgcznego moga by¢é wypozyczone do domu
pod koniec pracy biblioteki, pod warunkiem zwrotu nast¢gpnego dnia przed lekcjami.

6. Czytelnik ma wolny dostep do czasopism, do pozostatych zbiorow za posrednictwem
bibliotekarza.

7. W czytelni obowigzuje zachowanie ciszy.

8. Nie wolno w czytelni spozywac positkow.

. REGULAMIN KORZYSTANIA Z INTERNETOWEGO CENTRUM INFORMACIJI

MULTIMEDIALNEJ

1. Z komputerow w bibliotece szkolnej moga korzysta¢ uczniowie oraz pracownicy
pedagogiczni 1 niepedagogiczni szkoty.

2. Opiekunem ICIM jest nauczyciel bibliotekarz. Nauczyciel wilacza komputer,
odblokowusje stacje i udostepnia stanowisko pracy.

3. Stanowiska komputerowe w bibliotece zostaly zainstalowane do poszukiwan
zroédlowych za pomocg sieci Internet.

4. Centrum shuzy uczniom jako zrodto wiedzy i informacji. Z Internetu mozna korzystaé
wylacznie do celow edukacyjnych, chyba ze nauczyciel zadecyduje inaczej.

5. Centrum Informacji jest czynne w godzinach pracy biblioteki.

6. Korzysta¢ mozna jedynie z zainstalowanych programow. Zabrania si¢ instalowania
innych programéw i dokonywania zmian w juz istniejgcym oprogramowaniu.

7. Przy jednym stanowisku mogg pracowa¢ maksymalnie dwie osoby, chyba ze
nauczycieli zadecyduje inaczej.

8. Podczas pracy przy stanowisku komputerowym nalezy zachowac¢ cisze umozliwiajgca
spokojng prace inny uzytkownikom biblioteki.

9. Przy komputerach obowigzuje zakaz picia napojoéw, spozywania positkow.



10. Wszelkie uszkodzenia lub nieprawidtowosci w pracy komputeréow nalezy zglaszac
natychmiast nauczycielowi.

11. W przypadku stwierdzenia naruszenia obowigzujacych zasad, nauczyciel - bibliotekarz
ma prawo do natychmiastowego przerwania sesji uzytkownika.

12. Zabrania si¢ wkladania wtasnych dyskietek i CD oraz podtaczania no$nikéw pamigci
USB do komputera bez zgody bibliotekarza.

13. Wyszukane informacje moga by¢ zapisane na no$niku USB lub wydrukowane.

14. Uzytkownicy ponosza odpowiedzialno$¢ za szkody spowodowane niewlasciwym
uzytkowaniem sprzetu komputerowego, sa zobowigzani do naprawienia powstatych
szkaod.

§ 6.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.

Opracowala: mgr Beata Zblewska
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